
Supported Employment

•	En rekryteringspartner som på ett unikt sätt 
matchar deltagare och företag 

•	En matchad resurs till företaget

•	En välmotiverad medarbetare

•	Jobbcoach och arbetsgivarstöd

•	Strukturerad introduktion

•	Kontinuerlig uppföljning 

•	Arbetsplatsanalys utifrån individens behov

•	Hjälp med eventuella kontakter kring ar-
betsmarknadsstöd

•	En länk till andra myndigheter och organi-
sationer

Vi erbjuder matchning av deltagare och före-
tag enligt den internationellt evidensbaserade 
metoden ”Supported Employment”.

Vi kartlägger deltagarens specifika förmåga, 
kunskap, erfarenhet och kompetens. Lika 
noggrant kartlägger vi företagets behov, öns-
kemål och förväntningar inför en placering. 
Utifrån denna kartläggning matchar vi delta-
gare och företag. 

Detta skapar ett samarbete som ger företaget 
en matchad resurs och medarbetare som 
känner sig välmotiverade och på ”rätt plats”.
Våra jobbcoacher finns med under hela pla-
ceringstiden. De säkerställer att deltagaren 
får allt det stöd som han eller hon behöver 
i form av samtalsstöd, fysisk aktivitet eller 
social träning.

Vi finns som support för företaget och arbets-
givaren under hela perioden. Tveka inte att 
använda våra jobbcoacher som bollplank och 
stöd! 

•	 En öppen dialog om arbetsplatsens möjlig-
heter att ta emot en praktikant som är moti-
verad att vara just på denna arbetsplats

•	 En vilja att överbrygga eventuella hinder 
genom att vara med och diskutera förslag 
till lösningar

•	 Möjlighet att skynda långsamt, det vill säga 
ha förståelse för en eventuellt längre intro-
duktionstid

•	 Vara öppen för en dialog om anställning 
om både praktikant och arbetsgivare är 
nöjda med insatsen

•	 Fungera som referens i ett CV	
Sprida modellen till andra arbetsgivare

Detta förväntar vi ossDetta får arbetsgivaren



 Socialt ansvar i Göteborg   Samverkan

ArbetsRätt - Rätt person  
till rätt arbetsuppgift

Unik och träffsäker matchning

Arbetsgivarstöd under hela  
placeringstiden

ArbetsRätt är ett systematiskt samarbete 
mellan näringsliv, myndighet och idéburna 
sektorn. Ett samarbete för att skapa bättre 
förutsättningar för företag, individ och sam-
hälle. 

Kontakta ArbetsRätt
Magnus Simonsson
Projektledare
010-48 69 020
m.simonsson@raddningsmissionen.se

Besöksadress: 
Samordningsförbundet Göteborg Centrum
Skärgårdsgatan 4, våning 2
www.projektetarbetsrätt.se

När du bereder plats för en praktikant hos ditt 
företag är du med och tar ett stort socialt an-
svar i Göteborg. Du medverkar till att sänka 
arbetslösheten i regionen, du främjar utveck-
lingen och ökar nytänkandet och mångfalden 
i vår stad. 

Detta sociala ansvarstagande kallas ofta för 
”CSR”, Corporate Social Responsibility. Ditt 
företag har mycket att vinna på denna CSR-
satsning. 

Genom ArbetsRätt får ni:
•	Starkare varumärke genom ökad goodwill
•	Möjlighet att deltaga i nätverket CSR Väst-
sverige
•	Diplom, banner och logga att lägga ut på 
företagets hemsida
•	Möjlighet att stärka företagets mångfalds-
arbete

Nyfiken på mer information:  
www.csrvastsverige.se


