Vi vill att detta ska
vara och upplevas som
ett riktigt hem”

Jennie Jungersten, samordnare for
Raddningsmissionens anvisningsboende.
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LEDARE

| granslandet

Bli manadsgivare

Genom att bli manadsgivare ser du till att storsta mojliga
del av din gava gar direkt till vart sociala arbete.

Léas mer och anmal dig som manadsgivare pa
raddningsmissionen.se/manadsgivare

| den keltiska kristna traditionen fran Irland, Skottland och
Wales har man sedan tidig medeltid anvant begreppet "tunna
platser”. En tunn plats ar ett stélle dar hinnan mellan jord och
himmel &r tunn, dar Gud pa ett alldeles séarskilt satt tycks vara
synlig i sin skapelse. En sadan plats kan enligt denna tradition
exempelvis vara en kalla, en klippa eller en kyrkoruin.

Du forstar sékert vad som menas tunna platser. Du har dina, jag
har mina. Platser eller ssammanhang dar ljuset bryter igenom,
dar livet blir liksom koncentrerat. Nar jag nattar min nioaring
och vi ligger i hans sang, tramsar och summerar dagen, da

ar det en tunn plats. Nar jag springer min vanliga runda och

ser solen gé ner fran Alvsborgsbron eller firar en oansenlig
lunchmassa i Domkyrkan. Tunna platser.

Jag har mina tunna platser, du har dina.

Och vi behover dessa livgivande sammanhang. De ger oss
kraft att klara av en tillvaro som ofta inte ar enkel.

Tunna platser gar inte att kdpa for pengar och framtrader ofta
dar man minst anar det, som en ovantad glanta i en mork och
svargenomtranglig skog. Forvanansvart ofta kan man ocksa
ana tunna platser nar livet ar som svarast. Jag tror att det ar
detta Jesus forsoker forklara nar han sager: "Saliga ni som ar
fattiga, er tillhér Guds rike”. Han fortsatter och vill fa oss att
forsta att det gudomliga pa ett alldeles sarskilt satt framtrader
hos manniskor som ar hungriga, 6dmjuka och som sorjer.

Dessa manniskor verkar ha ett forsprang till Gud sjalv.

Nar vi delar smartor, tillkortakommanden, sorger, beroenden
och misslyckanden med andra tycks dessa sammanhang
ocksa ofta fyllas av en alldeles sarskild narvaro. Saren i mig
moter saren i dig. Antagligen ar detta hemligheten till varfor
tolvstegsprogrammet har betytt s& mycket for s manga: |
delandet métes man av en Gud som kommer underifran.

P& Raddningsmissionen far vi varje dag se dessa tunna
platser. Hairomdagen visade en av vara anstallda mig en film
pa néar en kvinna som vi levt nara i flera ar fick hit sin son fran
sitt hemland. Sonen hade inte traffat sin mamma pa tre ar,
och nu var han fem. Nar han dok upp i ankomstterminalen
pé Landvetter sprang han emot sin mamma och
omfamnade henne. Graten och kramarna ville aldrig ta slut.
Terminalbyggnaden blev plotsligt ett heligt rum. Eller nar vi
varje tisdag kvall bjuder in till soppmassor i Matteuskyrkan.
Nar utsatta och normalstérda goteborgare (som jag sjélv)
tillsammans far koka och &ta soppa, dela ut och tanda
ljus, servera och ata kvallsmat och fira den gemensamma
nattvarden, d& ar det som om Gud sjélv dansar omkring runt de
dukade borden.

Vibehover fler av tunna platser i granslandet mellan himmel
och jord. De gér inte att bestalla, men gar att strava efter och
langta till. Var ska du séka ndgonstans?
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AKTUELLT

Hjarterum ar en verksamhet for att motverka den
stigande hemlosheten. Sedan kriget i Ukraina brot

ut har manga manniskor tvingats fly sina hem och
behdver nu hitta ett nytt, har. Tack vare ett samarbete
med Goteborgs Stad kan Raddningsmissionen erbjuda
boendeldsningar for manniskor som tvingats fly och
lAmna allt.

Las mer om vad du kan goéra pa
raddningsmissionen.se/hjarterum-ukraina

Var medarbetare Annika Leckstrom besdkte, tillsammans
med Josefin Berg, Nyhetsmorgon!

Annika jobbar med familjehemsvard pa Raddningsmissionen
och ar projektledare for Syskonstddet, ett arvsfondsprojekt

e R : . o I o o0
som ger stod till biologiska barn i familjehem. Josefin har varit Boe n d et I I Ile kar r
biologiskt barn i familjehem, genom Raddningsmissionen,

och har ocksa varit en av referenspersonerna for att ta fram Ett me“anrum med [éngs|ktiga |ntent|oner

material till Syskonstodet.

For att se intervjun, besék TV4play och sék pa familjehem,
klippet publicerades den 8 februari.

Det finns en sak som &r siker i den manskliga tillvaron: stiandig férandring. Med forandringar uppkommer
nya behov och for Raddningsmissionen har det senaste aret handlat om att méta personer pa flykt fran
ett Ukraina i krig. Genom att anvanda de muskler som redan finns inom och utom organisationen uppstod
Lillekarr - ett samboende for familjer, ensamkommande personer och medresande djur (!) dar sjilva
huvudsyftet ar att skapa mellanrum och en trygg landningsplats innan nasta steg i livet.

Raddningsmissionens MatRattsbutiker som saljer funktionellt Lillekarr, i Karra, &r ett Mansouri som &r verksamhetsansvarig - Dar kénde vi ett behov av att
livsmedelssvinn till en brakdel av ordinarie pris i butik har till anvisningsboende for ukrainare. for bade anvisningsboendet i Lillekarr bromsa, vi vet att man inte bara
f3ljd av Skande priser ett fortsatt hégt medlemstryck. Sedan bérjan av september har och Hjarterum. Genom Hjarterum kan kan placera ut manniskor och
det fungerat som en hallplats med goteborgare hyra ut hela eller delar av forvanta sig att allt ska l6sa sig,
“Man kan ju knappt leva snart Pé grund av matpriserna. léngosigtiga planeor. Irnwte som ett passivt sina hem till personer i behov av ett berattar Jennie Jungersten,
.. . s . . tillhall i vantan pa nagot annat, utan hem. boendesamordnare.
Da ar det en fréjd att handla hdr” - medlem pa MatRatt. mer som en plats dér livet tillats att
komma i kapp. Goteborg Stad, som star for lokal och Jennie ar pa ratt plats. Med
. . L . . .. . . finansiering, menade till en bérjan tydlighet, varme och narvaro har hon
Raddningsmissionen soker just nu volontarer till MatRatt. - Det viktigaste ar att skapa trygghet, att Raddningsmissionen omedelbart tillsammans med personalgruppen,
Vill du vara med och hjalpa till? Bli volontar idag! det ar sjalva férutsattningen for att skulle slussa ut inresande ukrainare savél anstallda som ideellt

Las mer pa raddningsmissionen.se/volontar kunna ténka pa framtiden, sager Arash via Hjarterum. engagerade, lyckats skapa n&got




P> unikt trots skrala tidsramar och
begransade medel.

- Sa hari efterhand, med tid for
reflektion, kan jag komma pa mig sjalv
med att undra: vad var det som hande
egentligen? berattar hon.

Generationsboende utan fardig manual

| lokaler om tva vaningar, som tidigare
fungerat som aldreboende, huserar
for tillfallet 100 ukrainare, nagra med
sina husdjur. Boendet har trots sin
korta existens tagit form med tydliga
konturer. 40 personer har redan
slussats vidare till egna boenden via
Hjarterum och varje vecka tillkommer
nagon placering.

Har bor nu tonarstvillingarna Nazar
och Zlata Shmuliar tillsammans med
sin mammea, 6vrig familj ar kvar i Kiev.
Zlata berattar att familjen varit pa
besok i Sverige manga ganger innan
den ryska invasionen. Hon &r 16 ar och

Jennie Jungersten
Samordnare

beskriver uttrycksfullt hur
det var att aterbesoka
uppvaxtens Kiev under
sommaren, for att
igen tvingas lamna
i och med krigets

upptrappning.

- Allts3, det var en sadan
lycka att fa traffa mina
vanner. Och det kanns helt

absurt att vi kanske aldrig kan
aka hem.

Hér bor ocksa bokalskaren Gennadii
Bakursky som moter alla med lek och
varme i blicken, s& dar pa en farbrors vis.
Har bor Ludmila Yeromenko med sina tre
barn, efter att ha bott i sju svenska orter
sedan ankomsten till Sverige.

viktigaste ar
att skapa trygghet,
det ar sjalva
forutsattningen for
att kunna tanka pa
framtiden.

Den som kanner sig redo att ta sig an
ett mer sjalvstandigt liv i eget boende
far stod att gora det via Hjarterum,

och de som behover mer tid for att
kalibreras in i den nya verkligheten far
lov att gora sa. Har finns inte ett fardigt
recept, ingen manual. Snarare ar det
det méanskliga omdémet och férmagan
att satta sig in i varje enskild situation
som premieras.

- Det ar en fin balans att inte skapa
behov som faktiskt inte finns dar fran

Arash Mansouri
Verksamhetsansvarig

borjan, darfor behover vi alltid kanna in
personen vi moter och se var denne ari sin
egen process.

Jennie beskriver det som ett
generationsboende, med ett aldersspann
om 0-80 ar.

- Tank dig en plats som rymmer bade
forskola och alderdomshem, jag tror vi
behover fler sddana platser.

Det ar markbart att det inte finns en

fardig handlingsmanual fér hur en
etableringsprocess ser ut, aven om

man manga ganger saklart stéter pa
svarigheten i att tillgodose, som i detta fall,
100 unika individers behov.

- Vivill att detta ska vara och upplevas
som ett riktigt hem, dar ocksa alla
personligheter far ta plats, bade i
personalgruppen och bland de boende,
berattar Jennie.

En plats f6r mangsidighet

Hemmakanslan ar fundamental pa
Lillekarr. Men, hur skapar man en
hemmakéansla péa en plats som faktiskt ar
ett dagligt kvitto pa att det egna hemmet
numera inte finns tillgangligt?

Matlagningen &r ett satt. Aven om boendet
inkluderar alla maltider, ar det tydligt hur
viktigt det ar att géra sddant som kénns
som vanligt, det som kroppen kanner igen.
Det handlar inte bara om mat, det handlar
om kroppsminnen och att ha inflytande i
sitt eget liv.

P& mindre an ett halvar har en utmarkande
kultur vuxit fram, med en samskapande
princip som grund. Personalgruppen har
gatt in med sina fulla personligheter och
férmagor att kdnna in, stalla om och méta
en ytterst heterogen grupp. Bade Arash
och Jennie forundras, aven om Arash inte
ar forvanad over hur bra det trots allt blev:

Emma Ferrell
Volontar

- Tyvarr har vi ju erfarenhet av hur
det ar att pa kort tid och utan nagra
egentliga medel bygga nagot fran
grunden, for att ta emot manniskor
drabbade av kris. S&, &ven om det har
varit utmanande med omstallning pa
omstallning vantade jag mig 4nda att
det var s& har fint det skulle bli. Han
sammanfattar:

- Receptet ar egentligen
personalgruppen, det ar de som har
skapat den har miljon genom att vara
sé pass engagerade.

Emma Farrell &r en del av
volontéarsstyrkan pa Lillekarr. Hon &r,
kan sagas, sjalva manifesteringen av
hur boendet tar vara pa personliga
egenheter. Till vardags arbetar
Emma som socionom och yogalérare
och ar sedan december en del av
volontarsstyrkan.

- Nar jag kom hit forsta gangen i
december hade jag ingen aning om
att det var sa nyetablerat eftersom allt
kandes givet.

Emma beréattar, sdsom Arash och
Jennie vittnar om, att Lillekarr aren
plats vars innersta intention ar att lata
hela manniskor ta plats.

- Jag, som volontar, kanner mig verkligen
som en del av arbetsgruppen. Sedan ar
det ocksa speciellt att utfora oavlonat
arbete. Det gor nagot med en, att liksom
vanja sig sjalv vid det sattet att leva.
Att inte forvanta sig nagot tillbaka.

Krigets utveckling avgor

Samtidigt som Lillekarr blir ett hem,
finns anda lanken till den dar andra
verkligheten - det ursprungliga
hemmet. Den valdspraglade
verkligheten i Ukraina verkar i nulaget
inte minska och med anledning av det
nya massflyktsdirektivet har staden
forlangt uppdraget for boendet

till 2024. Totalt finns kapacitet att
valkomna 140 personer.

- Om kriget blir mer storskaligt kan
Goteborg fa komma att ta emot 15 000
ukrainare. Det ar pa samma niva som
flyktingkrisen 2015, berattar Arash.

ill att detta
ska vara och
upplevas som
ett riktigt hem.

Att Raddningsmissionen skulle fa
uppdraget att i samverkan med
staden uppratta ett
anvisningsboende for ukrainare var
pa ett satt sjalvklart. Han forklarar:

- Sjalvklarheten lag i att vi som
organisation har erfarenhet sedan
tidigare kriser. Vi vet hur man moter
nya uppkomna behov pa kort tid.
Pa det sattet kan vi fungera som
stadens forlangda arm.

azar och Zlata Shmuliar.

Samarbetet ar ett s& kallat IOP-avtal dar
staden stér for bland annat placeringar
och lokaler, medan Raddningsmissionens
uppgift ar att verkstalla boendet och

i tilldgg fungera som en lank till saval
arbetsmarknadsinsatser som andra
samhallsfunktioner.

- Vi tanker hela tiden pa hur vi kan lanka
de har personerna till ratt sammanhang
och personer som kan hjalpa dem vidare.

Nya utmaningar och langsiktighet

Boendet har nu hunnit satta sig.
Familjer och ensamkommande lar
kontinuerligt kdnna varandra och
nya utmaningar kristalliseras.

- Det ar méanga familjedynamiker vi
behover forhalla oss till och tonaringar
som vi behover fanga upp, forklarar Jennie.

Har ar vardagen en lang kedja av
férandringar och omstallningar.

- Vi anpassar boendet hela tiden.
Vem vet var vi & om nagra manader,
det beror pa vilka som kommer

hit. Det enda vi vet ar att vi

vill skapa langsiktighet.




- Om néagon hade sagt till mig att jag
kommer att jobba som lageransvarig
pa en matbutik hade jag aldrig trott
pa det! Det sdger Jeanette Hartman
som Din Nasta skrev om for drygt

ett &r sedan. D& hade hon borjat
arbetstrana pa MatRattsbutiken i
Flatas. Sedan ett drygt ar tillbaka &r
hon tillsvidareanstalld och jobbar som
lageransvarig i butiken.

Jeanette berattar att hon har fatt
mycket positiv respons pa artikeln.

- Min aldsta son horde av sig och
berattade att han var stolt 6ver mig.
Det betydde mycket, saklart.

Anstéllningen har gett henne mer

trygghet och stabilitet i vardagen. Hon
borien egen trerumslagenhet och kan
kopa det hon behover for egna pengar.

- Jag har precis kdpt en mobil till min
yngsta son sa vi kan ringa till varandra.

Jeanette skrattar mycket och det
liksom skiner om henne nar hon pratar
om sitt liv och sitt jobb. Hon sager
ocksé att hon har blivit gladare och inte
ar lika blyg som tidigare.

DET HANDE SEN:

Jeanette Hartman

- Ja, jag far nypa mig i armen nér jag
tanker pa hur jag har det nu.

Jag kdnner att jag vaxt sedan jag fick
min anstallning och annu mer nu med
ansvaret for lagret.

Josefine Séderman ar butikschef och
glads mycket at Jeanettes utveckling.

- Jeanette ar mer trygg i sig sjalv

och det ar sa roligt att se hennes
utveckling sedan hon kom till oss
forsta gangen. Jag ser hur hon loser
olika problem som kan uppsta med ett
leende och hon tar for sig mer och mer
pa vara moéten. Hon har ett eget tydligt
driv och vill utvecklas hela tiden, det &ar
fantastiskt.

| framtiden vill Jeanette
garna bli teamleader
med ansvar for de som
arbetstranar i butiken.

- Jag gillar att ta hand
om praktikanter och sa.
Och jag vet ju vad de som
arbetstranar behover.

Jag har ju varit dar sjalv.

| december 2021 publicerades artikeln
om Jeanette och hennes gripande
livsberattelse i Din Nasta. Artikeln
fick stort gensvar av saval Jeanettes
kollegor och kunder, som familj och
vanner.

Vill du lasa artikeln? Ga in pa
raddningsmissionen.se/dinnasta och
sok i arkivet, sa hittar du den och
andra spannande berattelser fran
vara verksamheter.

Tavelauktion till forman for
Raddningsmissionen

Under juli fjol auktionerade konstnarerna Hanna Ekegren och Karolina Palmér
ut sitt gemensamma verk ”Ljusbararen” - en unik tavla som skapats till forman
for Raddningsmissionens julkampanj. Auktionen resulterade i 16 500kr till
Raddningsmissionens sociala arbete for manniskor i utsatthet.

"Vi ar otroligt tacksamma for det gensvar vi fick i samband med auktionen”
sager konstnarerna.

Med tavlan ville konstnarerna formedla en kansla av hopp och fortrostan, men aven illustrera
de flesta manniskors onskan att vara nagons ljusbarare nar det behovs som mest. Nar Karolina
och Hanna tog ett steg tillbaka fran den fardiga malningen sdg de bada att siffran sju oavsiktligt
blivit den sammanhallande lanken i malningen. En siffra som enligt tradition representerar Guds
och universums enhet, och tanken om tron pa manniskans inneboende formagor for att bli ledd
i ratt riktning.

Stort tack Hanna och Karolina for att ni genom er konst engagerat er for manniskor i utsatthet!

Har du en idé hur du kan bidra till Raddningsmissionen
och vill starta din egen insamling?

Kontakta oss garna sa hors vi vidare! Mail: info@raddningsmissionen.se
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”Allt jag gjorti
mitt liv har lett
fram till den
har tjansten”

Ingrid Lindblad ar skolchef och rektor for
Raddningsmissionens bada communityskolor. Din Nasta har
traffat Ingrid och pratat om hur det varit att starta upp tva
skolor pa tva helt olika satt, vad hon lart sig under tiden som
rektor, om uppstoppade djur pa teamsmoten och om att allt
hon lart sig tidigare i livet har lett fram till den har tjansten.

Forsta gangen Ingrid horde talas om
jobbet var via en annons pa Facebook
dar Raddningsmissionens direktor Emil
Mattsson pratade om jobbet.

- Jag ringde forst till en van och
undrade om inte han ville ha tjansten.
Nej, jag tror det ar du som ska ha den
sa han dé. S& jag borjade fundera och
ju mer tiden gick, desto mer kande jag
att jag ville ha tjansten. Eller rattare
sagt att tjansten var menad for mig. Till
slut fick jag kanslan av att detta ar min
livsuppgift.

Ingrid berattar engagerat om att hon
ser tjansten som ett mal for allt hon
tidigare lart sig och varit med om.

- Jag har jobbat som rektor, jag har
varit aktiv politiskt och kanner till
kyrkorna och forsamlingarna har i
omradet. Jag &r dessutom uppvuxen
bara nagra hundra meter harifran. Sa
till slut landade allt i en punkt, att den
har tjansten ar min.

Till slut landade
allt i en punkt,
att den har
tjansten ar min.

Hade inte klarat uppstarten utan
gott samarbete

Och sé blev det. Communityskolan
Tynnered invigdes for knappt tva

ar sedan och i januari startade
Communityskolan Gardsten i
Romosseskolans gamla lokaler, efter
en minst sagt intensiv vinter for att fa
allting klart till skolstart. Tva olika skolor
med helt olika forutsattningar och
bakgrunder.

- Ja, det ar tur att de kom i den ordning
de gjorde, skrattar Ingrid. | Tynnered
planerade vi pa ett metodiskt satt
under manga manader och anstéllde
personal efter de behov vi sag. Vi
bdrjade med tva klasser och nu véxer vi
lite for varje ar.

Uppstarten i Gardsten blev nagot helt
annat eftersom lokaler och personal
redan fanns. Vad som daremot inte
fanns var tid att forbereda sig.

- Emil ringde i mitten pa november
och berattade att vi eventuellt skulle

"ta Over” efter Romosseskolan. Det
borde inte g4, tankte jag, men det
som inte gar brukar liksom sjavreglera
sig. Men trots alla stora hinder som
fanns har med lokaler, hyresfragan,
skolinspektioner och kulturella
utmaningar sa gick det hela tiden
framat.

Ingrid insag att hon behovde vara pa
tva stallen samtidigt i januari och att
julledigheten skulle bli kort.

- | lagen som det som var i julas s&
brukar jag forséka hushalla med mig
sjalv. Jag sag till att skolan i Tynnered
fungerade och att allting var pé plats
dar. Sedan var jag faktiskt ledig till
efter nyar, berattar hon. Och da var
uppdraget tydligt. Nu gallde det att
komma i ordning infor terminsstart i
Gardsten.

Nar Ingrid pratar om den intensiva
perioden infor terminsstarten i
Gardsten aterkommer hon ofta till
att det ar samarbeten och kollegor
runtomkring henne som gjorde det
mojligt.

- Ar det n&got jag har lart mig av detta
ar det att man maste vara ett bra team
for att klara av tuffa uppgifter som
denna, aven om jag ar ytterst ansvarig,
sager hon allvarligt. Jag har ocksa lart
mig att se helheten och kunna sortera
bland allt som maste gdras i stormen
av arbetsuppgifter.

Ingrid berattar om styrkan i

att ha Raddningsmissionens
kommunikationsteam, HR- och
ekonomiavdelning i ryggen.

- Jag har tidigare varit van vid att ha en
liten organisation runtomkring mig, s&
det har varit 6dmjukande att fa kanna
av teamets betydelse, sager hon.

Viktigt med stabilitet och studiero

Vi pratar vidare om starten i Gardsten
och behovet av trygghet och stabilitet
i skolan dar.

- Personalen i Gardsten har haft det
tufft under manga ar och behover
arbetsro och stabilitet nu. Eleverna ar
valdigt fokuserade pa sina studier och vill
inget annat an att ha en vanlig och bra
skolgang. Det ar det vi jobbar med nu.

Ingrid beréattar ockséa att hon tar med
sig ménga lardomar fran arbetet i
Tynnered.
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- Vi maste lata saker fa ta sin tid
och prova oss fram. Vi behdver
lyssna pa familjerna och vara 6ppna
for nya l6sningar. Det fina med
Raddningsmissionen ar ju att det
alltid finns lGsningar, &ven pa

det som verkar omdjligt.

Sedan ger hon ett antal exempel

pa nér saker och ting "l6st sig” med
hjalp av kreativa medarbetare, flexibla
samarbetspartners och den lilla
organisationens mojligheter att
kunna ta snabba beslut.

- Nar jag traffar mina kommunala
kollegor och berattar om hur vi
jobbar undrar de hur det ar majligt,
skrattar Ingrid.

Skrattet ar gratis

mig vikten av att inte behdva komma
pa allting sjalv. Genom att bolla och
tillsammans forbattra och forfina idéer
blir verksamheten battre och arbetet
roligare.

Om vi forbattrar
forutsattningarna
for ett barn ar det
vart all moda.

Och roligt verkar Ingrid och hennes
kollegor ha. Skrattet ligger alltid nara
till hands for Ingrid.

- Ja, jag har alltid kunnat skratta. For
mig ar det livsnddvandigt att ha med
det badde som méanniska och som

- Vi har nagra uppstoppade djur
hemma och innan vi avslutade

vara moten s hade jag en liten
upplyftande kunskapsspridning i form
av lite information om nagot av vara

uppstoppade djur. Det latinska namnet

och lite s&. Jag tror det var uppskattat,
sager hon ser forst allvarlig ut, sedan
spricker hon upp i ett harligt skratt.

Samtalet gar mot sitt slut och Ingrid
kommer tillbaka till att prata om sitt
uppdrag och far det nastan att lata

som ett kall.

- Det kénns faktiskt ibland som att
uppdraget valde mig. Samtidigt vill
jag gora skola pa mitt satt. Det ar

s& fantastiskt kul att fa vara med

och paverka barn och ungdomars
framtid. Kan vi vara med och forbattra
forutsattningarna for ett barn som ar

pa glid sa ar det vart all moéda i varlden.
Rent manskligt sdklart, men ocksa
samhallsekonomiskt, avslutar Ingrid.

organisation. Och skrattet ar ocksa

Nar man ber Ingrids kollegor beskriva gratis, sager hon med allvar i résten.

henne anvands ord som uppdragsstyrd
och pragmatisk.

. for Gatu

Ett exempel pa Ingrids humor ar

Och att hon alltid har nara till skratt.

- Jag forsoker att se helheten utan att
fastna pé detaljer. Jag har ocksa lart

nar hon under pandemins manga
teamsmoten avslutade varje
mote med att prata om sina
uppstoppade djur.

Vi avslutar intervjun och Ingrid
forsvinner in till sitt arbetsrum och
snart hors glada skratt darifran.

KRONIKA

Nystart

Vi traffas pd ett fik. Vi har kdnt varandra lange. De forsta
aren pratade vi inte mycket. K var hemlés. Hon kom till vart
café och at frukost, fick lite klader, ville lana telefonen.

"Lénge sdg jag ingen mening med nénting. Det gick bara
nerat. Jaga knark, pengar, stjala for att leva. Men jag skyller
inte pa ndgon, i grunden var det jag som hade valt det.”

Jag minns nar det vande. K hade fatt veta att hon var
gravid. Hon insag att det var nu eller aldrig som gallde.
K tog emot all hjalp hon kunde fa. Slutade med allt
missbruk. Skapade ett hem. Men det blev tufft.

"En dag stod han i trapphuset. Jag hade skyddad identitet
men jag tror att en granne hade kant igen mig och beréttat.
Han var paverkad och hotfull. Jag inség att vi snabbt var
tvungna att flytta léngre bort.”

Bostadsmarknaden ér inte latt for ndgon. For en
smabarnsmamma med sma inkomster kan den verka helt
omojlig.

"Dagen efter s6kte jag ldgenheter pa natet. Langt utanfor
stan, pa sma orter. Jag skickade mer &n 20 mail. Efter tre
dagar blev jag uppringd av min nuvarande hyresvard. Jag
hade forklarat min situation och hon sa &nda ja.
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Férsta intrycket var "Ska vi bo i den har hdlan?”. Lagenheten var
inte stadad. Men jag bet ihop och bestdmde mig for att stanna.
Det hér var en lugn plats med vanliga méanniskor. Jag kdnde att
det kunde bli bra.”

Jag undrar hur hennes liv ser ut nu.

"Jag pluggar och jobbar i varden. Min son gér i férskolan. Vi
tréffar inte sé manga, men det ar okej. Det fér ta sin tid. Jag
skulle gédrna bo ndrmare min familj, men aldrig mer i Géteborg.”

Vi fortsatter att fika. For en utomstéende ser det nog ut som
en mysig traff mellan vilka gamla kompisar som helst. Ingen
kan ana vilken resa som ligger bakom. Jag frdgar henne om

hon har ndgot rad att ge.

"Man maste ha nagot att leva for, en mening. Och man maste
fa nya chanser. Ténk att min hyresvérd valde att hyra ut till
mig! Hon kanske raddade vara liv. Det &r ocksa viktigt att man
kan fa en anstallning, d&ven nar man har luckor i sitt cv. Skriv
det om du berattar om mig, Eva. Att det inte bara handlar om
R&ddningsmissionen eller Socialtjénsten. Ni &r bra men det
vanliga samhéllet maste ocksa ta emot en.

Om det verkligen ska bli en nystart.”



TACK FORETAGSVANNER!

Att arbeta med social hallbarhet blir viktigare och viktigare for alla féretag.
Ett foretagsengagemang ar ocksa ett bra satt att samla anstéallda kring en gemensam fraga.
Som féretagsvan kan man skanka pengar eller varor, bidra med sin kompetens eller tid.
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FORETAGSVANNER GULD Akuro AB - Amring + Bergman&H&6k + BRABygg : Cellmark AB

Goteborgs Hamn AB - Hansen Event & Conference
Husvarden L Larsson Co * Lindome Second hand < ScanFast
Svenska Massan Gothia Towers AB + Vitec Appva AB

FORETAGISVAN NER SILVER BBO Sweden AB - Blue Systems + Boras Djurpark

Computime Electronics AB + Coreco AB - Donsétank Rederi AB
Ektank AB - Furetank RederiAB + Jamone2 AB -+ Lundin Revisionsbyra
Luxlight Skandinavien AB + Markera Mark Goteborg AB + Metabolt Center
Platzer Fastigheter AB  Reachlog AB - Sileo Kapital AB

Tingstad Papper AB -+ Topline AB -« Wide Receiver AB/SecuDemi AB

FORETAGSVANNER BRONS Coldforce AB + Erséus Arkitekter AB - Fjillmans Begravning AB

Gymkompaniet + Havstenssunds Ostron AB - Imatech Marin & Industri AB

Kjellberg & Moller AB - Lindfors Arkitektkontor + Lansforsakringar Goteborg
och Bohuslan -+ Mileway Sweden AB - NextFit Restaurang AB

Nordstans Marknadsledning HB + Proprius Forvaltning AB - Rulla Vagn AB

Skyltmaxhuset AB - Slottskogens Vandrarhem + Signmax AB

Spik Studios Sweden AB - Taltrasten AB « TMP Media Group AB - Tarntank
ship Management AB  Vinga Ship Management AB - Orgryte Industri AB

BLI FORETAGSVAN!

Ar du intresserad av ett samarbete och vill ha
information om vad det innebar att vara
foretagsvan till Raddningsmissionen?
Valkommen att kontakta oss!

Johanna Salenfalk
johanna.salenfalk@raddningsmissionen.se
0721-45 42 28

Ulica Timborn
ulrica.timborn@raddningsmissionen.se
0721-45 42 22

Anna Zetterberg
Partneransvarig MatRatt
anna.zetterberg@raddningsmissionen.se

FORETAGSVANNER
MATRATT

Almondy -+ Aviko Norden Foodservice
BIC - Cederlelifs & Svenheimers Bageri
Dafgard - Dagab - Dalma Ab
DFDS Logistics * El Tacotruck
Essity ¢ Estrella ¢ Fazer + Findus
First Class Brands of Sweden AB
Foodmark < Forreal Foods
Frigoscandia + Gastro Import AB
Grona Gardar - Goteborgs Fryshus
Hemkop Nordstan « Hemkop Selma lagerlof
Hemkop Frolunda Torg * Innocentdrinks
Lovisberg Rasaft -+ LazizBrod - Liba Brod
Lilla Sur Hantverksbageri - Liseberg AB
Ljusgarda + Malte Gustavsson frukt och gront
Mars Sverige + Martin & Servera + Matkompaniet
Menigo transport + Menigo * Mr. Cake
Oatly -+ Orkla - Polfarskt « Pagen
Santa Maria + Segers * Snabbgross Partihallarna
Spendrups -+ Tage Lindblom - Tingstad
Triumf Glass + Upfield -« Willys Sisjon
Willys Forsta Langgatan - Zeta

O 0O 0W

satt att
stodja 0ss

Engangsgava

Swish: 900 44 41
Postgiro: 90 04 44-1
Bankgiro: 900-4441

Manadsgivande

Ett manadsgivande betyder att mesta
mojliga del av din gava gar direkt till vart
sociala arbete. Las mer pa
raddningsmissionen.se/manadsgivare.

Ge en aktiegava

Att skanka din aktieutdelning ar ett
perfekt satt att kunna skanka en storre
gava skattefritt for att stotta manniskor
i utsatthet i Goteborg. Genom att

du skanker ratten till utdelning fran
dina aktier till Raddningsmissionens
arbete betalar varken du eller vi nagon
kapitalskatt pa utdelningen. Som ideell
organisation ar vi skattebefriade. Din
gava okar darmed i varde med 43%
jamfort med om du skankt beloppet som
aterstod fran skatt.

Exempel: En tusenlapp som skulle gett
dig 700 kronor efter skatt, blir i stallet
1000 kronor till arbetet for manniskor i
utsatthet. Din gavas hjalpkraft 6kar alltsa
direkt med 43%.

Las mer om aktiegavan pa
raddningsmissionen.se/aktiegava



Lat hoppet leva vidare

Du vet val att du kan hjalpa manniskor i utsatthet aven i framtiden? Genom att
testamentera till Raddningsmissionen ar du med och gor skillnad for framtida
generationer som behover din hjalp. Din gava betyder oerhort mycket!

Du valjer sjalv vad och hur mycket du vill ge. Gavan kan besta av exempelvis
pengar, aktier eller fast egendom. Tack vare ett samarbete med juristbyran Lawly
ar det nu kostnadsfritt och enkelt for dig att uppratta ditt testamente.

For att lasa mer om hur det fungerar, LE!.‘- El SVENSK
besok raddningsmissionen.se/testamente ; w INSAMLINGS
eller scanna QR-koden [Elz=#%? koNTo | KONTROLL
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